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Kgbenhavn, den 5. oktober 2004

UDTALELSE

OK 2005 - Teettere pa medlemmerne

Overenskomstforhandlingerne er kommet for langt veek fra medlemmerne. Det viser
erfaringerne fra forhandlingerne i 2002. Der er alt for mange generelle aftaler, som alle
uanset fag skal indrette sig efter. Derfor var det ubetinget ngdvendigt at &endre
forhandlingssystemet. Det skal vaere mere narvaerende for medlemmerne. Kort sagt
forhandlingerne skal teettere pa medlemmerne.

Forhandlingssystemet er derfor @ndret efter parolen — KTO skal forhandle mindre, de
enkelte organisationer skal forhandle mere.

Et helt afgerende element i forhandlingerne er fremtiden for Ny Lan. Ny Lgn i den
nuveerende form kan ikke fortsette som et feelles lansystem for alle organisationerne i KTO.

Hvis der fortsat skal vaere mulighed for lokale forhandlinger, sa er det et grundleeggende
krav, at der aftales lanmodeller, der er tilpasset den enkelte faggruppe, og som tager
udgangspunkt i de forskellige kulturer, der er pa forskellige faggruppers arbejdspladser.
Samtidig skal vi have en garanti for, at arbejdsgiverne lever op til deres forpligtigelser, sa
penge afsat til lokale forhandlinger ikke kan blive et besparelsesobjekt for den enkelte
arbejdsgiver.

Et andet hovedkrav er, at det enkelte medlem skal have gget mulighed for at tilpasse forbed-
ringerne i overenskomsten til sine egne behov. Medlemmerne skal have mulighed for at
vaelge en del af resultatet som Ign, frihed eller pension, og medlemmerne skal kende de
langsigtede konsekvenser af de enkelte valgmuligheder.

Overenskomstforhandlingerne skal ikke kun taettere pa den enkelte organisation — de skal
0gsa taettere pa det enkelte medlem.

Og sidst men ikke mindst gar vi ind til disse forhandlinger med kravet om, at medlemmerne
skal veere bedre stillet ved overenskomstperiodens slutning end ved periodens begyndelse.

Kort sagt — reallgnnen skal forbedres og solidariteten bibeholdes.

Med dette udgangspunkt er FOA parat til at satte alle sine ressourcer og hele sin styrke ind
pa at opna et resultat, medlemmerne kan tilslutte sig.
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